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Abstract 

Introduction: Communication skills are a set of behaviours through which aperson communicate with 

others in such a way leading to positive responses and the avoidance of negative responses. This study aims 

to predict the determinants of interpersonal communication skills among healthcare providers of Ahvaz city 

based on the extended theory of reasoned action. 

Methods: This cross-sectional descriptive study was condcuted on 160 healthcare providers of Ahvaz city in 

2021using random sampling. Data collection tool was a researcher-made questionnaire. The data were 

analyzed by SPSS version 24 and AMOSS version 22 software, using correlation tests, regression analysis, 

independent samples t-test and paired t-test. 

Results: The mean age and work experience of the participants was 35.76± 6.55 and 10.31± 6.79 years, 

respectively. The results of Pearson correlation indicated a direct and significant correlation between attitude 

(r   = 0.527), subjective norm (r   = 0.243), and self-efficacy (r   = 0.630) together and with behavioral intention. 

Among the constructs of the extended theory of reasoned action, self-efficacy (r   = 0.630) and subjective 

norm (r   = 0.243) had the highest and lowest correlation with behavioral intention of health care providers, 

respectively. Furthermore, this theory predicted 0.22 variance of attitude, 0.02 variance of subjective norm 

and 0.49 variance of self-efficacy. Self-efficacy was the strongest and subjective norms was the 

weakestpredictors of communications skills behavior, respectively. 

Conclusion: According to the results, it seems that in planning to implement behavioural interventions to 

promote interpersonal communication skills in healthcare providers, more emphasis should be placed on 

strategies related to increasing attitude, self-efficacy, and behavioural intention. 
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   ٍ ّوىبضاى لسضت الِ قبوطی ًػاز

 1401 ذطزاز ٍ تیط ، زٍمثیؿت ٍ یىن ،قوبضُ ؾبل                                                        َلَٔ ثْساقت یعز هبٌّبهِ ٖلوی پػٍّكی زٍ

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بیه فردی در مراقبیه سلامت ضُر مُارتُای ارتباطیپیص بیىی عًامل تعییه کىىدٌ 
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 چكیدٌ

قَز وِ قرم اظ َطیك آى ثب زیگطاى ثِ ًحَی اضتجبٌ ّبی اضتجبَی ثِ ضفتبضی اَلاق هی ضتهْب مقدمٍ: 

ّسف اظ ایي هُبلِٗ پیف ثیٌی ّبی هٌفی هٌتْی قَز. ّبی هثجت ٍ پطّیع اظ پبؾدثطلطاض وٌس وِ ثِ ثطٍظ پبؾد

اَّاظ ثط اؾبؼ ًٓطیِ ٖول  هطالجیي ؾلاهت قْطّبی اضتجبَی ثیي فطزی زض  َٖاهل تٗییي وٌٌسُ هْبضت

 ثَز. هٌُمی تَؾِٗ یبفتِ

اًدبم قس ثب اؾتفبزُ اظ  1400تحلیلی اظ ًَٔ همُٗی وِ زض ؾبل  –یه هُبلِٗ تَنیفی زض  ريش بررسی:

 زازُ ّب پطؾكٌبهِ گطزآٍضی ًفط اظ هطالجیي ؾلاهت قْط اَّاظ اًتربة قسًس. اثعاض 160ًوًَِ گیطی تهبزفی 

ّبی ، آظهَى22ًؿرِ  AMOSS، 24ًؿرِ  SPSSّـب ثـب اؾـتفبزُ اظ ًـطم افـعاضّبی هحمك ؾبذتِ ثَز. زازُ

 .هَضز تدعیِ ٍ تحلیل لطاض گطفتٌسهؿتمل ٍ تی ظٍخی  ّوجؿتگی، تحلیل ضگطؾیَى، تی

 تیيط ؾبل ثَزًس 31/10 ± 79/6وبض ٍ ؾبثمِ  67/35 ± 55/6هیبًگیي ؾي زض ایي هُبلِٗ  َا:یافتٍ

(، r=527/0) ًگطـ یّبؾبظُ يیث یزاضیٍ هٌٗ نیهؿتم یوِ ّوجؿتگ ًوَزهكرم  طؾَىیپی ّوجؿتگ

 يیٍخَز زاقتِ ٍ اظث یثب ّن ٍ ثب لهس ضفتبض (r =630/0)ی ( ٍ ذَزوبضآهس r=243/0) یٌّدبض اًتعاٖ

 يیطووت( r =243/0ٍ ٌّدبض ) يیكتطیذَزوبض ث تیثِ تطت بفتِیتَؾِٗ یٖول هٌُم یتئَض یّبؾبظُ

وِ ًٓطیِ ٖول  ًكبى زازًسّبی  بفتِت ّن چٌیي یؾلاهت زاقتِ اؾ يیهطالج یضا ثب لهس ضفتبض یّوجؿتگ

ٍاضیبًؽ ذَزوبضآهسی ضا  49/0ٍاضیبًؽ ٌّدبض شٌّی ٍ  02/0ٍاضیبًؽ ًگطـ،  22/0 یبفتِ هٌُمی تَؾِٗ

تطیي پیف ثیٌی وٌٌسُ ضفتبض ؾبظُ ذَزوبضآهسی لَی تطیي ٍ ٌّدبضّبی شٌّی يٗیف  وٌس. ٍپیف ثیٌی هی

 ّبی ثطاظـ هسل ًیع ًكبًگط هٌبؾت ثَزى هسل ثَزًس. ّبی اضتجبَی ثَزًس. قبذم هْبضت

هْبضت ّبی هساذلات اضتمبء زٌّسُ ضفتبض  یاخطا یثطا یعضی زض ثطًبهِثِ ًٓط هی ضؾس وِ  :گیریوتیجٍ

لهس  یًگطـ، ذَزوبضآهس فیافعا ثبی ّبی هطتجٍ ثط اؾتطاتػ سیؾلاهت ثب یيزض هطالج اضتجبَی ثیي فطزی

 وطز. سیتأو كتطیث یضفتبض

 

 هْبضت ّبی اضتجبَی، ًٓطیِ ٖول هٌُمی تَؾِٗ یبفتِ، هطالجیي ؾلاهت. ياژٌ َای کلیدی: 
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 ... ثیي فطزی زض هطالجیي ؾلاهت قْط پیف ثیٌی َٖاهل تٗییي وٌٌسُ هْبضتْبی اضتجبَی 

 1401ثیؿت ٍ یىن ،قوبضُ زٍم، ذطزاز ٍ تیط  ؾبل                                                 َلَٔ ثْساقت یعز هبٌّبهِ ٖلوی پػٍّكی زٍ

 

 
 مقدمٍ

   وِ قرم قَزیاَلاق ه ییثِ ضفتبضّب یاضتجبَ یّب هْبضت

ثطلطاض وٌس وِ ثِ  ٌاضتجب یثِ ًحَ گطاىیآى ثب ز كیتَاًس اظ َطیه

 (.1قَز ) یهٌتْ یهٌف یّباظ پبؾد عیهثجت ٍ پطّ یّبپبؾد  ثطٍظ

هَضز ًیبظ ظًسگی ّبی اؾبؾی ٍ  اظ هْبضت ّب یىی ایي هْبضت

 یٍ هؤثط حینح اضتجبٌ افطاز ثتَاًٌس ًسقَ یؾجت ه ٍ (2اؾت )

وِ  ّؿتٌس تیحبئع اّو یلسض ثِ ٍ (3) ٌسیثطلطاض ًوب گطیىسیثب 

ضا  یفطز یّب تكطفیپ بیّب  تیآؾ یانل كِیض یثِ ًَٖ تَاى یه

زضنس اظ  58 وِی ََضِ ث(. 4) ایي هْبضت ّب زاًؿتزض گطٍ 

 ییتَاًب كیاظ َط ،یقره یافطاز زض وبض ٍ ظًسگ یّب تیهَفم

 (.5ذَاّس قس ) يییتٗ گطاى،یاضتجبٌ هؤثط ثب ز یّب زض ثطلطاض آى

 تیضا زض هَفم یاضتجبَ یّب اظ وبضوٌبى ًمف هْبضت یبضیثؿ

 یذبل تلم یفٌ یّب هْوتط اظ هْبضت بضیقبى ثؿ یقغل فیٍْب

اظ اخعای  یىی(. ثطلطاضی اضتجبٌ هؤثط ٍ هٌبؾت 6وٌٌس )یه

 یوٌیا تیٍيبهي ضٖب تیفیثب و یثْساقت ّبی هطالجت ئِااض یانل

 ٍ (.7) گطزز یهحؿَة ه یزضهبً یثْساقت ّبی ٍیهحزض وبضیث

 ٍ ثیوبضاى وبضی، تین اًٖبی ثیي هكتطن حؽ ثبٖث ایدبز

هرتلف ًكبى زازُ اؾت  مبتیتحم (.8) هی قَز آًبى ذبًَازُ

 یّب هطالجت ٌسگبىاضائِ زّ يیث یفطز بىیوِ اضتجبَبت ه

افطاز اظ  یهٌس تیٖبهل هؤثط ثط ضيب يیتط هْن یٍ زضهبً یثْساقت

 یطیهُبلٗبت ثه زض (.9ثبقس ) یه یٍ زضهبً یثْساقت یّب ؿتنیؾ

ثبٖث ثْجَز  یاضتجبَ ّبی هْبضت فیٍ ّوىبضاى افعا

ٍ  ثبثت مبتیتحمثط اؾبؼ ٍ  .(4) قسثَْضظاى  یذَزوبضآهس

ٍ ثْجَز  یٍض ثْطُ ثطّبی اضتجبَی  هْبضتآهَظـ ّوىبضاى 

ّب  تْٗس ؾبظهبًی آىٍ پطؾتبضاى  ذهَلثِ ٖولىطز ول پطؾٌل 

زاقت  طیتأثآى ّب هسیطیت اؾتطؼ ٍ  19-ثحطاى وٍَیسزض 

ّبی  اضتمبء هْبضتّوىبضاى ٍ  Gilliganزض هُبلِٗ  .(10)

 یفطز يیثْجَز اضتجبَبت ثاضتجبَی زاًكدَیبى پعقىی ثبٖت 

(. ّن 11) ثب ثیوبضاى قس یزض هكبٍضُ پعقى یپعقى بىیزاًكدَ

 ّوىبضاىٍ   Gutiérrez-Puertasٗبت هطٍضیچٌیي ًتبیح هُبل

 ٍOstaszkiewicz  ّوىبضاى ًكبى زاز وِ افعایف هْبضت ٍ

ّبی اضتجبَی ثیي فطزی ؾجت اثط ثركی هْبضت ّبی اضتجبَی 

 Adrienneزض هُبلٗبت  (.13،12)پطؾتبضاى ثب ثیوبضاى هی قَز 

Boissy  ًوطات  یاضتجبَ یّب هْبضت ثب اضتمبءٍ ّوىبضاى

ٍ  فیافعا ی پعقىبىذَزوبضآهس ى ٍاوبضیث یتوٌسیضيب

 (.14) یبفتوبّف  بىپعقى یقغل یفطؾَزگ

ؾلاهت  يیهطالج گطٍّی اظ وبضوٌبى ؾیؿتن ثْساقت ٍ زضهبى

ؾلاهت تحت پَقف هطاوع ذسهبت  یّب گبُیّؿتٌس وِ زض پب

اظ ًیطٍّبی فٌی ثب ایي افطاز  (.15وٌٌس ) یه تیخبهٕ ؾلاهت فٗبل

ضا زض  یپعقه ذبًَازُ قْطثَزُ ٍ  تحهیلات زاًكگبّی

. ّط هطالت ؾلاهت ٌسیًوب یه یبضی اضائِ ذسهبت ؾلاهت یضاؾتب

پعقه ذبًَازُ ذَز  پَقف تحت تیخوٗ ِیََض هٗوَل ول  ثِ

ّسف اظ (. 16) لطاضهی زّس یپَقف ذسهبت ثْساقتتحت ضا 

 يیافطاز ثِ ثْتط یٍ ضٍاً یخؿو ؾلاهت يیذسهبت، تأه يیا ِئاضا

 یوبضوٌبى هطاوع ثْساقت یانل تیهأهَض ًٍحَ هوىي اؾت 

ٍ وؿت زاًف ٍ هْبضت لاظم  تیفیثبوی ذسهبت ثْساقتاضائِ 

 تیفیاظ و ی. ثطذَضزاضثبقس یه ؾلاهت خبهِٗ ءاضتمب یثطا

هطاخٗبى هؿتلعم  یتوٌسیضيب اظ یذسهبت ٍ ثِ تجٕ آى ثْطُ هٌس

هٌبؾت  یّب ذسهبت اظ هْبضت يیزاضا ثَزى اضائِ زٌّسگبى ا

 .(4) اؾت یٍ ذَزوبضآهس یاضتجبَ

 يیا يیهؤثط ثط ضفتبض ٍ ضٍاثٍ ث یَٖاهل انل ییهٌَٓض قٌبؾب ثِ

 یآهَظـ ؾلاهت يطٍض یّب ِیَٖاهل، اؾتفبزُ اظ الگَّب ٍ ًٓط
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   ٍ ّوىبضاى لسضت الِ قبوطی ًػاز

 1401 ذطزاز ٍ تیط ، زٍمثیؿت ٍ یىن ،قوبضُ ؾبل                                                        َلَٔ ثْساقت یعز هبٌّبهِ ٖلوی پػٍّكی زٍ

 

 

 ِئاضا يیث فیوِ تَؾٍ آخعى ٍ ف یٖول هٌُم ِیًٓط (.17) اؾت

 ضفتبض اؾت طییتغ یّب ِیًٓط يیتط اظ هَفك یىی .(18اؾت )قسُ 

 یٌیث فیٍ پ يییزض تج ِیًٓط يیا ثَزى وبضآ ٍ طیتأث .(17)

ؾبظُ ّبی . (19)ًكبى زازُ قسُ اؾت  یهرتلف ثْساقت یضفتبضّب

ٍ  یشٌّ یٌّدبضّب، ، ًگطـ فطز ًؿجت ثِ ضفتبضایي تئَضی قبهل

ّسف ًْبیی ایي ًٓطیِ، پیف  (.20) هی ثبقس یلهس ضفتبض فطز

ثیٌی ضفتبض ثَزُ ٍ فطو ثط آى اؾت وِ لهس ضفتبضی تٗییي وٌٌسُ 

 هؿتمین غیط طیضفتبض ثَزُ ٍ ثمیِ َٖاهلی وِ ثط ضفتبض هؤثطًس، تأث

، گطچِ ثیي لهس ٍ ضفتبض ضاثُِ نس زض نس ٍ زائوی ٍخَز زاضًس

ضفتبض  چٌیي ایي ًٓطیِ ثط ایي انل اؾتَاض اؾت وِ ًساضز ّن

ثِ ایي هٌٗی وِ هبًٗی ثطای اًدبم ضفتبض  ،تحت وٌتطل اضازی اؾت

ایي ًٓطیِ زض ضاثُِ ثب  گطیز یٖجبضت لهس قسُ، ٍخَز ًساضز. ثِ

وِ وبهلاً تحت وٌتطل  وٌس یپیف ثیٌی ضفتبضّبیی هَفك ٖول ه

اضازی افطاز ّؿتٌس، اهب زض هَضز ضفتبضّبیی وِ وبهلاً تحت وٌتطل 

َٖاهل زاذلی ٍ ذبضخی  زاقتِ ٍلىطز يٗیفی ٖو اضازی ًیؿتٌس،

ثب افعٍزى  ىخعثبض آ يیاٍل یثطا. ّب زذبلت زاضًس زض وٌتطل آى

ثِ هفَْم  یٖول هٌُم ِیزضن قسُ زض ًٓط یؾبظُ وٌتطل ضفتبض

قسُ ضا  یعیض ضفتبض ثطًبهِ ِیوٌتطل ثط ضفتبض تَخِ ًوَز ٍ ًٓط

 ىؿبىیثٌسٍضا  یاثسأ ًوَز ٍ آى ؾبظُ ضا ثب ؾبظُ ذَزوبضآهس

 یضا فطاتط اظ وٌتطل ضفتبض یثٌسٍضا ذَزوبضآهس یفطو وطز، ٍل

زضن  یٍ هٗتمس اؾت وِ ذَزوبضآهس وٌس یزضن قسُ فطو ه

ٍ  ثبقس یثط ضفتبض ه تأییس یثطا یفطز یػگیٍ يیقسُ هْوتط

 عُیاًگ بزیزاضًس ثب احتوبل ظ یكتطیث یوِ ذَزوبضآهس یافطاز

زض هَاخِْ ثب  یظهبى حت یاًدبم هؿتوط ضفتبض ضا زض َ یلاظم ثطا

ًكبى  ًتبیح هُبلٗبت. اظ ؾَی زیگط (.19) وٌٌس یه سایهَإً پ

 یٌٗی یّوطاُ ثب ذَزوبضآهس یٖول هٌُم ِیوِ ًٓط زّس یه

 یتط یوٌٌسُ لَ ییكگَیپ یطٍیً بفتِ،یتَؾِٗ  یِٖول هٌُم ِیًٓط

 (.17،19)زاضز  یٖول هٌُم ِیلهس ٍ ضفتبض ًؿجت ثِ ًٓط یثطا

 تب اؾت ؾلاهت هطالجیي ثطای اضظقوٌس اثعاض یه ذَزوبضآهسی

 آًبى اًگیعُ افعایف ثبٖث ثیوبضاى ٍ هطاخٗیي، زض آى اضتمبء ثب

 ثِ ظًسگی ٍ اهیس افعایف آى تجٕ ثِ ٍ ذَز اظ هطالجت زض

 (.21)ضفتبضّبی ؾلاهتی آًبى قَز 

 ًیع ٍ اًؿبًی ضٍاثٍ ٍ اضتجبَی ّبی هْبضت اضتمبء

 یا ػُیٍ اّویت اظ ؾلاهت هطالجت ّبیزض هحیٍ ذَزوبضآهسی

 اضتجبَی هٌبؾت ّبی هْبضت ٍخَز (. ٖسم4اؾت ) ثطذَضزاض

 ٍ ثؿیبضی هی قَز ثْساقتی ّبی هحیٍ زض آؾیت ایدبز ثبٖث

ّبی  آؾیت هٗطو زض ّب هْبضت ایي فمساى خْت ثِ افطاز اظ

 یىی(. 4)ّؿتٌس  ذَز قرهی ظًسگی ٍ وبض هحیٍ زض فطاٍاى

تَاًبیی  ٖسم ثْساقتی، هطالجت ّبی اضائِ زض خسی هَإً اظ

ثب  هؤثط اضتجبٌ ثطلطاضی ٖسم .اؾت افطاز ثب هؤثط اضتجبٌ ثطلطاضی

 ٍ هكىلات ؾبظی ثطَطف ٖسم هَخت ثیوبضاى ٍ هطاخٗبى

 زض ٍ آگبّی ٍ اَلاٖبت نحیح زضیبفت زض ًیبظّب، اذتلال

هطالجیي  (4قس ) ذَاّس آًبى ضيبیتوٌسی وبّف هیعاى ًتیدِ،

 ذسهبت زٌّسگبى اضائِ اظ ؾُح اٍلیي ٌَٖاى ؾلاهت وِ ثِ

 (15قًَس ) یهثْساقتی زض هطاوع ذسهبت خبهٕ ؾلاهت قٌبذتِ 

 ثطذَضزاضًس یىی ولیسی خبیگبّی اظ وكَض ؾلاهت ٍزضًٓبم

 ٍ پَقف افطاز تحت ثِ هٌبؾت آهَظـ اضائِ ٍْبیف آًْب اظ

 اضتجبَی وبضگیطی هْبضتْبی ثِ َطیك اظ ثْساقتی ذسهبت اضائِ

 هؤثطاؾت لصا تَاًبیی هطالجیي ؾلاهت زض ثطلطاضی اضتجبٌ  هٌبؾت

ثب  ضٍ يی. اظا(4اؾت )ّب  آى هْبضتی العاهبت اظ یىی افطاز ثب

ّبی  تَخِ ثِ اّویت هْبضت ٍ ثب ٌَٖاى قسُ هُبلتتَخِ 

اضتجبَی ثیي فطزی هطالجیي ؾلاهت زض افعایف ویفیت ذسهبت 
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 ... ثیي فطزی زض هطالجیي ؾلاهت قْط پیف ثیٌی َٖاهل تٗییي وٌٌسُ هْبضتْبی اضتجبَی 

 1401ثیؿت ٍ یىن ،قوبضُ زٍم، ذطزاز ٍ تیط  ؾبل                                                 َلَٔ ثْساقت یعز هبٌّبهِ ٖلوی پػٍّكی زٍ

 

 
ایي پػٍّف  هطاخٗیي هطاوع ذسهبت خبهٕ ؾلاهت،ثْساقتی ثِ 

 يیث یاضتجبَ یّب وٌٌسُ هْبضت يییَٖاهل تٗ یٌیث فیپثِ ثطضؾی 

 یٖول هٌُم ِیثط اؾبؼ ًٓط اَّاظ ؾلاهت قْط يیزض هطالج یفطز

 پطزاذتِ اؾت. بفتِیتَؾِٗ 

 ريش بررسی

ی همُٗثِ ضٍـ  یلتحلی –ی تَنیفی ا هُبلِٗهُبلِٗ حبيط، 

زض ؾبل  ؾلاهت قْط اَّاظ ًفط اظ هطالجیي 160ثط ضٍی  وِ اؾت

نَضت تهبزفی ثَز هٗیبض  گیطی ثِ. ضٍـ ًوًَِاًدبم قس 1400

زاقتي حسالل یىؿبل ؾبثمِ وبض زض هطاوع قبهل ٍضٍز ثِ هُبلِٗ 

ذسهبت خبهٕ ؾلاهت، زاقتي هسضن وبضزاًی یب وبضقٌبؾی 

بًَازُ ٍ هطتجٍ ثب ؾلاهت هبهبیی، ثْساقت ٖوَهی، ثْساقت ذ

ثَز. زض يوي ٖسم توبیل ثِ ّوىبضی ٍ  ّب یوبضیهجبضظُ ثب ث

ٌَٖاى هٗیبضّبی ذطٍج اظ هُبلِٗ زض  تىویل ًبلم پطؾكٌبهِ ثِ

اذص هدَظّبی لاظم اظ زاًكگبُ ٖلَم پعقىی  ثب ًٓط گطفتِ قس.

ؾلاهت  يیاَّاظ ٍ وؿت ضيبیت آگبّبًِ اظ هطالج قبپَض ی خٌس

 هطالجیي ؾلاهتتىویل زض اذتیبض  پطؾكٌبهِ خْت آًْب، ٍ تَخیِ

زض ًْبیت زازُ ّبی خوٕ آٍضی قسُ ٍ  لطاض زازُ ٍ تىویل قس

ًؿرِ  AMOSS، 24ًؿرِ  SPSSی افعاضّب ثـب اؾـتفبزُ اظ ًطم

ّبی ّوجؿتگی، تحلیل آظهَى ٍ ضٍـ ّبی آهبضی 22

هَضز تدعیِ ٍ تحلیل لطاض ظٍخی تی هؿتمل ٍ  تیضگطؾیَى، 

  .گطفتٌس

ثركی  3هحمك ؾبذتِ  وتجیزازُ ّب پطؾكٌبهِ  گطزآٍضی اثعاض

ٍ  (21-25هطتجٍ )همبلات ی ٍ ا وتبثربًِ ط اؾبؼ هُبلٗبتث .ثَز

 پطؾكٌبهِووه اؾبتیس هترهم، اظ ضٍـ آخعى ثطای َطاحی 

 ثِ هطثٌَ ؾؤال 6 اٍل قبهل ثرف ؛ وِ(26اؾتفبزُ قس )

ؾي، خٌؽ، ٍيٗیت تبّل،  قبهل هكرهبت زهَگطافیه

اؾترسام، هیعاى تحهیلات ٍ ؾبثمِ وبض ثَز. ثرف زٍم ٍيٗیت 

ؾؤال  24ٖول هٌُمی تَؾِٗ یبفتِ ثب تئَضی  ّبیهطثٌَ ثِ ؾبظُ

، (7 -35ثب هحسٍزُ ًوطُ لبثل اوتؿبة )ؾؤال  7ًگطـ  :قبهل

 (7 -35حسٍزُ ًوطُ لبثل اوتؿبة )ثب ه ؾؤال 7ٌّدبضّبی شٌّی 

 ٍ (5 -25ؿبة )حسٍزُ ًوطُ لبثل اوتثب ه ؾؤال 5لهس ضفتبضی 

 (7 -35حسٍزُ ًوطُ لبثل اوتؿبة )ثب ه ؾؤال 5هسی آذَزوبض

وبهلاً تب  وبهلاً هَافمن :قبهللؿوتی ثَز ٍ ثب َیف لیىطت پٌح 

 ؾٌدیسُ قس.  هربلفن

 یّبی اضتجبَی ثیي فطز اظ پطؾكٌبهِ هْبضتخْت ؾبظُ ضفتبض 

قبهل  ایَیف لیىطت پٌح گعیٌِ ثب( 27ٍویلی ٍ ّوىبضاى )

اًدبم  يیهحمم( وِ ضٍایی ٍ پبیبیی آى تَؾٍ ّطگعتب  ِ)ّویك

 تأییس ضٍایی هٌَٓضهُبلِٗ ثِ ایي  زض .گطزیساؾتفبزُ قسُ ثَز 

 ضٍایی ًؿجت ( CVIٍهحتَا ) ضٍایی قبذم هحبؾجِ هحتَا اظ

ًفط اظ هترههیي  11ثب اؾتفبزُ اظ پبًل ذجطگبى  (CVRهحتَا )

 ًفط( 2) یٍ اضتمبی ؾلاهت ٍ ضٍاًكٌبؾ ًفط( 9آهَظـ ثْساقت )

ؾبظُ ّبی ٖول هٌُمی تَؾِٗ یبفتِ ثیي  CVRاؾتفبزُ قس. هیعاى 

ثِ زؾت آهس ٍ اٖتجبض  1تب  0/ 79ثیي  CVIٍ هیعاى  1تب  59/0

هٌَٓض تٗییي پبیبیی  ثِلطاض گطفت.  تأییسٖلوی پطؾكٌبهِ هَضز 

لطاض هَضز اؾتفبزُ  زضًٍی پطؾكٌبهِ يطیت آلفبی وطًٍجبخ

 .گطفت

ًفطاظ  30زض اذتیبض  لَتیهُبلِٗ پبیه زض ثسیي هٌَٓض پطؾكٌبهِ  

هطالجیي ؾلاهت هكبثِ گطٍُ ّسف لطاض گطفت ٍ آلفبی وطًٍجبخ 

ًتبیح آى ثِ  وِ ،سیهحبؾجِ گطز 90/0 ثطاثط ثبثطای ول پطؾكٌبهِ 

 72/0ّبی ٖول هٌُمی تَؾِٗ یبفتِ قبهل ًگطـ تفىیه ؾبظُ

 زضنس، . /91 ی، ذَزوبض آهس/ . زضنس85 ی، ٌّدبض شٌّزضنس

 هحبؾجِ قس./ . زضنس 88 لهس ضفتبضی
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   ٍ ّوىبضاى لسضت الِ قبوطی ًػاز

 1401 ذطزاز ٍ تیط ، زٍمثیؿت ٍ یىن ،قوبضُ ؾبل                                                        َلَٔ ثْساقت یعز هبٌّبهِ ٖلوی پػٍّكی زٍ

 

 

ُ  ثب قسُ آٍضی خوٕ ّبی زازُ تحلیل ٍ دعیِت  هـسل  اظ اؾـتفبز

ًؿـرِ    SPSSًـطم افـعاضّبی اؾتفبزُ ٍ ؾبذتبضی هٗبزلات یبثی

24  ٍAMOSS   ِآهـبض  اظ چٌـیي  ّن .گطفت نَضت 22ًؿر 

 ووـی،  هتغیطّـبی  ثـطای  اًحـطاف هٗیـبض   ٍ )هیـبًگیي  تَنـیفی 

 آهـبضی  ّبی آظهَى ٍ (ویفی هتغیطّبی ثطای زضنس ٍ فطاٍاًی

 ًیـع  پیطؾَى ّوجؿتگی يطیت ٍ هؿتملتی وبی،  هدصٍض ًٓیط

 . قس اؾتفبزُ

 هتٗـسزی  قبذم ّـبی  ؾبذتبضی هٗبزلات هسل یبثی ضٍـ زض

 اظ. زاضز ٍخـَز  آظهـَى  هَضز الگَّبی ثطاظـ زازى ثطای ًكبى

 ثـب  (RMSEA)قبذم ّب خصض ٍاضیـبًؽ ذُـبی تمطیـت     ایي

ِ  وـبی  هدصٍض ًؿجت ،050/0لبثل لجَل ووتط اظ  هیعاى ِ  ثـ  زضخـ

x) یآظاز
2 
/df) زض ٍ 2 اظ ووتـط  یب هؿبٍی لجَل لبثل هیعاى ثب 

( p >5/0وــبی ) هدــصٍض آظهــَى ٖــسم هٌٗــی زاضی ًْبیــت

 .ّؿتٌس هؿیط تحلیل زض الگَّب ثطاظـ انلی قبذهْبی

 ـ ًیىـَیی  قـبذم  خولِ اظ زیگط ّبی قبذم   =GFI)ثـطاظ

Goodness of fit index) ،    تٗـسیل  قبذم ًیىـَیی ثـطاظـ

 ، (AGFI= Adjusted goodness of fit index) قـسُ 

 ـ قبذم  (CFI= Comparative Fit Index) تُجیمـی  ثـطاظ

ٍ ( IFI= Incremental Fit Indexقبذم ثطاظًسگی فعایٌسُ )

ثیي  (NFI= Normed Fit Index) قبذم ثطاظـ ٌّدبض قسُ

یه لطاض زاضًس ٍ ّطچِ ثِ ٖـسز یـه ًعزیـه تـط ثبقـٌس       نفط ٍ

  (.17،19،28وبضآیی هسل ثیكتط ذَاّس ثَز )

همبلِ حبيط ثركی اظ ًتبیح پبیبى ًبهِ وبضقٌبؾی اضقس زض ضقتِ 

آهَظـ ثْساقت ٍ اضتمبی ؾلاهت زاًكگبُ ٖلَم پعقىی ٍ 

-SDHَاظ ثب وس َطح ذسهبت ثْساقتی زضهبًی خٌسی قبپَض اّ

 هی ثبقس. IRAJUMS.REC.1399677ٍ وس اذلاق  9936

 َایافتٍ

ؾبل ثب زاهٌِ  67/35 ± 55/6 یؾٌهطالت ؾلاهت ثب هیبًگیي  160

               ؾبل ثب زاهٌِ 31/10 ± 79/6ٍ ؾبثمِ وبض  (ؾبل 23-50)

 8/78ًفط(  126ؾبل( زض ایي هُبلِٗ قطوت ًوَزًس. ) 28-2)

زضنس  8/58(ًفط 94زضنس هطز، ) 2/21ًفط( 34زضنس ظى، )

              زضنس وبضزاًی،  7/28ًفط(  46زاضای هسضن وبضقٌبؾی،)

زضنس  4/64ًفط( 103زضنس وبضقٌبؾی اضقس، )5/12( ًفط 20)

زضنس  3/46(ًفط 74زضنس هدطز، ) 6/35ًفط( 57، )هتأّل

زضنس  9/6(ًفط 11زضنس لطاضزازی، ) 1/38ًفط( 61ضؾوی، )

 .(1ثَزًس )خسٍل  ضٍظهعززضنس  7/8( ًفط 14پیوبًی ٍ )

ات وؿـت  هیبًگیي ٍ اًحطاف هٗیـبض ًوـط   2ثط اؾبؼ ًتبیح خسٍل 

 071/4، ٌّدبضّبی شٌّی 83/24 ± 806/4ًگطـ ی ّب ؾبظُ قسُ

 318/4، لهس ضفتـبضی  89/17 ±579/4ذَزوبضآهسی ، 71/27 ±

 گعاضـ گطزیس. 92/35± 345/12ٍ ضفتبض  17/ 09 ±

ّوجؿتگی هؿتمین ٍ هٌٗی زاضی  ًِكبى هی زّس و 3خسٍل ًتبیح 

            (، ٌّدبضّبی شٌّیr =527/0) ثیي ؾبظُ ّبی ًگطـ

(243/0= rذَزوبضآهسی ٍ ) (630/0= r ثب لهس ضفتبضی )

یبفتِ تَؾِٗ زاقتِ ٍ اظ ثیي ؾبظُ ّبی تئَضی ٖول هٌُمی  زٍخَ

ٍ ٌّدبضشٌّی  ثیكتطیي (r =630/0ثِ تطتیت ذَزوبضآهسی )

(243/0= rووتطیي ّوجؿتگی ضا ثب لهس ضفتبضی )  هطالجیي

اؾت. ثطای اًتربة ؾُح هٌٗی زاضی آظهَى  ؾلاهت زاقتِ

زض ًٓط گطفتِ هی قَز وِ زض ایي آظهَى زض  α=  05/0هٗوَلا 

 آلفب ّویي همساض زض ًٓط گطفتِ قسُ اؾت. 3خسٍل 

قبذم ّبی تحلیل هؿیط زض ایي هُبلِٗ ًكبى زٌّسُ ٍخَز ضاثُِ 

هثجت ٍ هٌٗی زاض آهبضی ثیي ؾبظُ ّبی تئَضی ٖول هٌُمی 

تَؾِٗ یبفتِ ٍ لهس ضفتبضی هطالجیي ؾلاهت زض ضفتبض هْبضت ّبی 
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 ... ثیي فطزی زض هطالجیي ؾلاهت قْط پیف ثیٌی َٖاهل تٗییي وٌٌسُ هْبضتْبی اضتجبَی 

 1401ثیؿت ٍ یىن ،قوبضُ زٍم، ذطزاز ٍ تیط  ؾبل                                                 َلَٔ ثْساقت یعز هبٌّبهِ ٖلوی پػٍّكی زٍ

 

 
p ،93/1=x =018/0)اضتجبَی ثیي فطزی ثَز ٍ زض هدؤَ هسل اظ ثطاظـ ذَثی 

2
/df 4( ثطذَضزاض ثَزُ اؾت )خسٍل.) 

 

 : اَلاٖبت زهَگطافیه هطالجیي ؾلاهت قطوت وٌٌسُ زض هُبل1ِٗخسٍل 

 

 اًحطاف هٗیبض هیبًگیي  

 55/6 67/35 ؾي 

 79/6 31/10 ؾبثمِ وبض  

 زضنس فطٍاًی  تٗساز  

 خٌؿیت
 8/78 126 ظى

 2/21 34 هطز

 ٍيٗیت تبّل
 4/64 103 هتبّل

 6/35 57 هدطز

 ٍيٗیت تحهیلات

 7/28 46 وبضزاًی

 8/58 94 وبضقٌبؾی

 5/12 20 وبضقٌبؾی اضقس

 ٍيٗیت اؾترسام

 3/46 74 ضؾوی

 9/6 11 پیوبًی

 1/38 61 لطاض زازی

 7/8 14 ضٍظ هعز

 

  ؾبظُ ّبی هسلهحسٍزُ ًوطُ لبثل اوتؿبة  ٍزضنس هیبًگیي اظ حساوثطًوطُ لبثل وؿت  هیبًگیي، اًحطاف هٗیبض،: 2خسٍل 

 هحسٍزُ ًوطُ لبثل اوتؿبة هبوعیون زضنس هیبًگیي اظ  اًحطاف هٗیبض هیبًگیي هتغیط

 7-35 %71 806/4 83/24 ًگطـ

 7-35 %79 071/4 71/27 ٌّدبض شٌّی

 5-25 %72 579/4 89/17 آهسضیذَز وبض 

 5-25 %68 318/4 09/17 لهس ضفتبضی

 0-72 %74 345/12 29/53 ضفتبض
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   ٍ ّوىبضاى لسضت الِ قبوطی ًػاز

 1401 ذطزاز ٍ تیط ، زٍمثیؿت ٍ یىن ،قوبضُ ؾبل                                                        َلَٔ ثْساقت یعز هبٌّبهِ ٖلوی پػٍّكی زٍ

 

 
 هبتطیؽ يطیت ّوجؿتگی ثیي ؾبظُ ّب :3خسٍل 

 لهس ضفتبضی ذَزوبضآهسی ٌّدبضشٌّی ًگطـ هتغیطّب

    1 ًگطـ

شٌّی ٌّدبض  
*329/0 

000/0=p 
1   

آهسی ذَزوبض  
*609/0 

000/0=p 

*301/0 

000/0=p 
1  

ضفتبضی لهس  
*527/0 

000/0=p 

*243/0 

000/0=p 

*630/0 

000/0=p 
1 

     Pv < 50/5  *              05/0  ;α                         

 تَؾِٗ یبفتِ هٌُمی ٖول ًٓطیِ ثطای هؿیط تحلیل ثطاظـ : قبذم ّبی4خسٍل 

 همبزیط قبذم ّبی ثطاظـ

X
2 82/3 

x
2
/df

 93/1 

RMSEA 028/0 

GFI 96/0 

AGFI 91/0 

CFI 99/0 

IFI 98/0 

NFI 96/0 

 %34 زضنس پَقف ٍاضیبًؽ لهس ضفتبضی

 %28 زضنس پَقف  ٍاضیبًؽ ضفتبض

p 001/0 

 

اظ زیگط ًتبیح ایي هُبلِٗ هیعاى تجییي ٍاضیبًؽ لهس ضفتبضی اؾت 

 ٍ  02/0 اًتعاٖی   ٌّدبضّبی زضنس   22/0ًگطـ وِ ثطای ؾبظُ 

َ زضنس ثَز وِ ذَزوبضآهـسی   49/0ذَزوبضآهسی  ٍ ٌّدـبض   يیتطیلـ

 (.1 ی وٌٌسُ لهس ضفتبض ثَزًس )قىلٌیث فیپ يیتط فیيٗشٌّی 
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 ... ثیي فطزی زض هطالجیي ؾلاهت قْط پیف ثیٌی َٖاهل تٗییي وٌٌسُ هْبضتْبی اضتجبَی 

 1401ثیؿت ٍ یىن ،قوبضُ زٍم، ذطزاز ٍ تیط  ؾبل                                                 َلَٔ ثْساقت یعز هبٌّبهِ ٖلوی پػٍّكی زٍ

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بحث ي وتیجٍ گیری

 هْبضت ّبی وٌٌسُ يییتٗ َٖاهل یٌیث فیپاظ ایي هُبلِٗ  ّسف 

 هٌُمی ٖولًٓطیِ  اؾبؼ ثط اَّاظ قْط ؾلاهت هطالجیي اضتجبَی

يطایت ّوجؿتگی ًكبى زاز ًتبیح  هُبلِٗزض ایي  .ثَز بفتِی تَؾِٗ

لهس ضفتبضی هْبضت ثب  بفتِی ٖول هٌُمی تَؾًِٗٓطیِ  یّبیؾبظُ

ٍ ثب ّوسیگط اضتجبٌ ٍ ّوجؿتگی هؿتمین ثیي فطزی  اضتجبَی ّبی

ؾبظُ هُبلِٗ،  ّبی الگَی هَضززاضی زاقتٌس. اظ ثیي ؾبظٍُ هٌٗی

( ٍ ٌّدبضّبی r  ،000/0= p =630/0) يیكتطیث ذَزوبضآهسی

 لهس ّوجؿتگی ضا ثب  (r ،000/0=p  =243/0شٌّی ووتطیي )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ی طیتأث ذَزوبضآهسی يیثٌبثطا ًكبى زازؾلاهت  هطالجیي ضفتبضی

 ثیي   اضتجبَی    هْبضتْبی  ضفتبض  ثیكتطی ًؿجت ثِ ؾبیط هتغیطّب ثط 

 زضن هیذَزوبضآهسی، زاقتِ اؾت.  ؾلاهتفطزی هطالجیي 

 یثْساقت ثطًبهِ وبضی ٍ ضفتبضّبی هیضفتبضی اؾت وِ التعام ثِ 

ٍ زٍام  حفّ طـ،یزض پص یٍ ًمف اؾبؾ زّسی ه فیضا افعا

اؾت  ضفتبض طییزض تغ یٖبهل قره يیزاضز ٍ هْوتطضا ضفتبضّب 

اضتمبزٌّسُ ضفتبضّبی  اًدبم ثطای ظهبًی افطاز، ثٌبثطایي (29، 31)

 ّب، چبلف زض ثطذَضز ثب یٍ حت قًَس یه رتِیؾلاهت ثطاًگ

وٌٌس  احؿبؼ وِ زٌّس یضفتبضّبی اضتمبزٌّسُ ؾلاهت ضا اًدبم ه

 (. 29،  32ذَزوٌتطل زاضًس ) یثط ضفتبض ثْساقت
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   ٍ ّوىبضاى لسضت الِ قبوطی ًػاز

 1401 ذطزاز ٍ تیط ، زٍمثیؿت ٍ یىن ،قوبضُ ؾبل                                                        َلَٔ ثْساقت یعز هبٌّبهِ ٖلوی پػٍّكی زٍ

 

 

 Safitri هُبلٗبت ًتبیح هُبلٗبت هكبثِ ثب ایي هُبلِٗ هبًٌس

Yulikhah ( 33ٍ ّوىبضاى ،)( ٍ 34ىبضاى )ّوٍ  فبتحی

Ozkan  ثیي  زاض یٍ هٌٗ ًیع اضتجبٌ هؿتمین (35)ٍ ّوىبضاى

ٍخَز  ضؾس یهثِ ًٓط  .وٌٌس یه سیتبئ ضفتبض ضاذَزوبضآهسی ٍ 

ثیي ذَزوبضآهسی ٍ لهس ضفتبضی  زاض یهٌٗاضتجبٌ هؿتمین ٍ 

هْبضت ّبی اضتجبَی ثیي فطزی ًكبى زٌّسُ  هطالجیي ؾلاهت زض

ّبی اضتجبَی ثیي  هْبضت ءاضتمباّویت ًمف ذَزوبضآهسی زض 

 زضًٓطگطفتي هتغیطّبی ثٌبثطایي ثبقس، فطزی هطالجیي ؾلاهت

ثْساقت ٍاضتمبء  آهَظـ ثطًبهِ ّبی َطاحی زض ی،قٌبذت ضٍاى

ضفتبضی ٍ  ّبی عُیوِ اگط اًگ ََضی زاضز؛ ثِ تیاّوؾلاهت 

ی ضفتبض ث طییًٓط گطفتِ ًكَز، وَقف ثطای تغ زضی َٖاهل قره

 (.29ذَاّس ) دِیًت

ًتبیح ایي هُبلِٗ ًكبى زاز وِ ثیي ًگطـ هطالجیي ؾلاهت ٍ لهس 

 آهبضی اضتجبٌ هثجت هٌٗبزاضی ٍخَزاضز            اظلحبِآى ّب  ضفتبضی

(527/0; r ،000/0;p). ِایي ًتبیح هكبثِ ثب هُبلِٗ ذبزهیبى ٍ  و

ٍ  Chia-Wei Fanٍ  (37) ّوىبضاى Zahidٍ ، (36ّوىبضاى )

( هی ثبقس، ٍلی ثب 39ٍ ّوىبضاى ) Mokhlisٍ  (38) ّوىبضاى

ًگطـ ٍ لهس ٍ  يیث( وِ 29ًتبیح هُبلِٗ وكبٍضظ ٍ ّوىبضاى )

ی ّورَاً بهسیزاضی ثِ زؾت ً یًگطـ ٍ ضفتبض، اضتجبٌ هٌٗ

ثیي  هٌٗبزاضاضتجبٌ هثجت ٍ  ٍخَز هُبلِٗ حبيط زض ًساقت.

 (r  ،000/0=p =527/0) ًگطـ ٍ لهس ضفتبضی هطالجیي ؾلاهت

زض هْبضت ّبی اضتجبَی ثیي فطزی ًكبى هی زّس وِ ّطچِ 

ًؿجت ثِ هْبضتْبی اضتجبَی لَی تط ثبقس  ًگطـ هطالجیي ؾلاهت

تلاـ ثیكتطی ثطای وؿت هْبضتْبی اضتجبَی ثیي فطزی  احتوبلاً

ثبٍضّبی  دبزیا لیًگطـ، ثِ زلآى خب وِ  اظاًدبم ذَاٌّس زاز. 

ٌَاى ٖبهل هْن زض ِٖ ًبزضؾت ث ثبٍضّبی حیٍ تهح حینح

زض  ؿتیثب ی، هثَزُهس ًٓط ،یآهَظق هساذلات یَطاح

 (.29) طزیهَضز تَخِ لطاضگ یهساذلات آهَظق

ًتبیح ایي هُبلِٗ ضاثُِ ثیي ٌّدبضّبی اًتعاٖی ثب لهس  ثط اؾبؼ

ضفتبضی ًؿجت ثِ ضاثُِ ؾبظُ ًگطـ ٍ ذَزوبضآهسی ثب لهس، 

 =243/0) يیتطيٗیف تط ثَزُ ٍ ٌّدبضّبی اًتعاٖی يٗیف 

r،000/0= p)  پیف ثیٌی وٌٌسُ لهسضفتبضی هطالجیي ؾلاهت

ثب یبفتِ  ًؿجت ثِ هْبضت ّبی اضتجبَی ثیي فطزی ثَز. وِ ایي ًتبیح

Chia-Wei Fan ػاز ٍ ّوىبضاى  قبوطی ً ،(38) ٍ ّوىبضاى

( ّورَاًی زاضز زض ّطؾِ 40( ٍ َبٍٍؾی ٍ ّوىبضاى )17)

هُبلِٗ هصوَض ٌّدبضّبی اًتعاٖی يٗیف تطیي پیف ثیٌی وٌٌسُ 

ٍ  Fatema Husainلهس ضفتبضی ثَزًس. زض حبلیىِ ثب هُبلِٗ 

(، تمی پَض ٍ 28ّوىبضاى ) (، قبوطی ًػاز 41ٍّوىبضاى )

( وِ ٌّدبضّبی اًتعاٖی 19ّوىبضاى ) (، زیساضلَ 18ٍّوىبضاى )

لَی تطیي پیف ثیٌی وٌٌسُ لهس ضفتبضی زض گطٍُ ّبی ّسف ثَز 

ّورَاًی ًساقت ثِ ًٓط هی ضؾس تٌبلى هَخَز زض ًتبیح 

هُبلٗبت هرتلف ضا هی تَاى ثِ هتفبٍت ثَزى ٍیػگی ّبی 

(. ثِ ًٓط هی ضؾس 17خوٗیت هَضز هُبلِٗ ًٍَٔ ضفتبض ًؿجت زاز )

حبيط ون ثَزى ضاثُِ ٌّدبضُ ّبی اًتعاٖی ثب لهس زض هُبلِٗ 

ضفتبضی ًؿجت ثِ ؾبظُ ًگطـ ٍ ذَزوبضآهسی ًكبى زٌّسُ ایي 

اؾت وِ هطالجیي ؾلاهت زض ثطلطاضی اضتجبٌ ثب هطاخِٗ وٌٌسُ 

ووتط تحت تبثیط فكبضّبی اختوبٖی ٍ زیگطاى ّؿتٌس ٍ ثیكتط ثِ 

ط ّطچٌس ذَزوبضآهسی ٍ تَاًبیی ذَز تَخِ زاضًس اظ ؾَی زیگ

ٌّدبضّبی اًتعاٖی ووتط اظ ؾبیط ؾبظُ ّبی ٖول هٌُمی  طیتأثوِ 

تَؾِٗ یبفتِ اؾت ٍلی ثِ زلیل ایي وِ اظ َٖاهل هَثط ثط هْبضتْبی 

هی ثبیؿت  (19اضتجبَی ثیي فطزی اظ َطیك لهس ضفتبضی اؾت )

هْن  اَطافیبىّبی اضتجبَی ثیي فطزی خْت  آهَظـ هْبضت
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 1401ثیؿت ٍ یىن ،قوبضُ زٍم، ذطزاز ٍ تیط  ؾبل                                                 َلَٔ ثْساقت یعز هبٌّبهِ ٖلوی پػٍّكی زٍ

 

 
 زض ،...ٍ ّوىبضاى ّوؿبلاى، ذبًَازُ، خولِ هطالجیي ؾلاهت اظ

 .قَز گطفتِ ًٓط آهَظقی، زض ثطًبهِ ّبیَطاحی 

ثطآٍضز  خصض قبذم وِ زاز ًكبى پػٍّف هسل ثطاظـ ًتبیح

ایي  ثَز 028/0 طاثط ثبث (RMSEA) ٍاضیبًؽ ذُبی تمطیت

هی ثبقس  1/0تب  05/0ثیي  ّبی لبثل لجَل قبذم ثطای هسل

(28 .) 

ثِ زؾت  96/0( ثطاثط ثب NFIهسل ) قسُ قبذم ًطمچٌیي  ّن

               زض ًٓط  90/0آهس وِ  همساض قبذم ًطم ضا ثیكتط اظ 

تُجیمی  قبذم ثطاظًسگی زض هُبلِٗ حبيط (.28هی گیطًس)

(CFI) 99/0 ،قبذم ثطاظًسگی هٌبؾت ٍGFI  ثِ  96/0ثِ همساض

 ثَزًس 90/0ثعضگتط اظ  ایي قبذم ّب اظ آًدبیی وِ زؾت آهس

ثطاظًسگی بذم هسل تسٍیي قسُ ثَزًس ق ًكبًِ ثطاظًسگی

           اظ آى ثِ زؾت آهس 98/0زض ایي هُبلِٗ ثطاثط ثب  (IFI) فعایٌسُ

 90/0خب یی وِ حسالل هیعاى هَضز پصیطـ قبذم ّبی حبيط 

 .ثبقٌس یه هٌبؾت هسل یثطاظًسگ بًگطیفَق ث طیهمبز اؾت

 خصض ثطآٍضز یثطاظًسگّبی  ثب تَخِ ثِ قبذم يیثٌبثطا 

قبذم  ،یمیتُجی قبذم ثطاظًسگ ت،یذُبی تمط بًؽیٍاض

 دِیًت تَاى یه قسُ، ًطم یٍ قبذم ثطاظًسگ ٌسُیفعا یثطاظًسگ

هْبضتْبی اضتجبَی ثیي  یثطای ثطضؾ قسُ يیگطفت وِ هسل تسٍ

ثطای  تَاىی اظ آى ه ٍ ، لبثل لجَل ثَزُفطزی هطالجیي ؾلاهت

ثیي فطزی زض  وٌٌسُ هْبضت ّبی اضتجبَیپیف ثیٌی َٖاهل تٗییي 

 (.28) اؾتفبزُ ًوَز هطالجیي ؾلاهت

ًتبیح هُبلِٗ حبيطًكبى زاز وِ ًٓطیِ ٖول هٌُمی تَؾِٗ یبفتِ 

زضنس  لهس  49 زض هسل پیكٌْبزی ثط اؾبؼ تحلیل ضگطؾیَى

زضنس ضفتبض هْبضت ّبی اضتجبَی ثیي فطزی ضا ثِ  45ضفتبضی ٍ 

هی وٌس. زض ایي هسل ذَزوبضآهسی ٍؾیلِ ایي هسل پیف ثیٌی 

ًتبیح هُبلِٗ تمی پَض ٍ  ثیكتطیي تبثیط ضا ضٍی لهس ضفتبضی زاضز.

زضنس  24زضنس ٍاضیبًؽ لهس ضفتبضی ٍ  55( 18ّوىبضاى)

 36( 40ٍاضیبًؽ ضفتبض ذَزهطالجتی، هُبلِٗ َبٍٍؾی ٍ ّوىبضاى)

زضنس ضفتبض ؾَء ههطف هَاز  28زضنس ٍاضیبًؽ ضفتبضی ٍ 

زضنس  56( 17ٍ ّوىبضاى ) ػاز قبوطی ًهرسض ٍ زض هُبلِٗ 

زضنس ٍاضیبًؽ ضفتبض تَؾٍ هسل  24ٍاضیبًؽ لهس ضفتبضی ٍ 

چٌیي زضًتبیح  ُمی تَؾِٗ یبفتِ لبثل پیف ثیٌی ثَز. ّنٖول هٌ

 بًؽیزضنس ٍاض 41 (41)ٍ ّوىبضاى  Fatema Husainهُبلِٗ 

ٍ زض ًتبیح  COVID-19 یّب ٍاوؿي بفتیزض لهس ضفتبضی

زضنس اظ ول  2/40( 42ٍ ّوىبضاى ) Han Heesupهُبلِٗ 

لهس ضفتبضی گطزقگطاى آهطیىبیی خْت هؿبفطت ثِ   بًؽیٍاض

تَؾٍ هسل تئَضی  COVID-19ایوي اظ ثیوبضی وٍَیس  ًفبٌ

ٍ زض هُبلِٗ  ضفتبض ثطًبهِ ضیعی قسُ  لبثل پیف ثیٌی ثَز

Mokhlis ( 39ٍ ّوىبضاى )زضنس اظ ول ٍاضیبًؽ لهس  76

ضفتبضی زاًكدَیبى ثطای زًجبل وطزى قغل ذطزُ فطٍقی تَؾٍ 

هُبلِٗ زض  هسل تئَضی ضفتبض ثطًبهِ ضیعی قسُ لبثل پیف ثیٌی ثَز

ضیعی قسُ ( ًیع الگَی ضفتبض ثطًبه28ِقبوطی ًػاز ٍ ّوىبضاى )

تَؾِٗ یبفتِ ثب ؾبظُ ذَزوبضآهسی اظ ثطاظـ ثْتطی ًؿجت ثِ 

الگَی انلی ثطذَضزاض ثَزُ ٍ اظ ًٓط لسضت پیف ثیٌی لهس 

ضفتبضی ٍ ضفتبض، الگَی تَؾِٗ یبفتِ لَیتطی اظ الگَی انلی 

 اؾت.

 ثب ّوطاُ هٌُمی ٖول ز وِ ًٓطیًِكبى زا ًتبیح هُبلِٗ حبيط

ّبی  ثط هْبضت هؤثطپیف ثیٌی ؾبظُ ّبی  ثطای ذَزوبضآهسی

 آى خب اظ ٍاضتجبَی ثیي فطزی هطالجیي ؾلاهت هٌبؾت هی ثبقس. 

پیف ثیٌی  زض ؾبظُ يیهؤثطتط ٍ لَی تطیي ذَزوبضآهسی وِ

ًؿجت ثِ هْبضت ّبی اضتجبَی ثیي فطزی زض هطالجیي  ضفتبضی لهس
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 ثْتطی وبضآیی تَؾِٗ یبفتِ ٖول هٌُمی ًٓطیِ ثَز،ؾلاهت 

ثب تَخِ ثِ ثطاظـ ٍاظ َطفی  .هٌُمی زاضز ٖول ًٓطیِ ثِ ًؿجت

ّبی ثیي  هٌبؾت هسل ٖول هٌُمی تَؾِٗ یبفتِ زض اضتمبی هْبضت

فطزی هطالجیي ؾلاهت پیكٌْبز  هی گطزز زض تسٍیي ٍ اخطای 

ّن چٌیي ثب ثطًبهِ ّبی آهَظقی اظ هسل ثْطُ لاظم ثطزُ قَز 

تَخِ ثِ لسضت پیف ثیٌی وٌٌسگی ثبلای ؾبظُ ای ذَز 

وبضآهسی ٍ ًگطـ ثٌٓط هی ضؾس ثب تٗسیل ایي زٍ ؾبظُ زض ثطًبهِ 

 آهَظقی، هَفمیت ثیكتطی حبنل قَز.

 تضاد مىافع

ًَیؿٌسگبى اٖلام هی وٌٌس وِ ّیچگًَِ تًبز هٌبفٗی ٍخَز 

 ًساضز.

 تطكر ي قدرداوی

ــت ت   ــسیي ٍؾــیلِ اظ هٗبًٍ ــي آٍضی آى زاًكــگبُ،  ث حمیمــبت ٍ ف

زاًكىسُ ثْساقت، هطاوع ثْساقت قطق ٍ غطة اّـَاظ ٍ توـبهی   

هطالجیي ؾلاهت قطوت وٌٌسُ زض هُبلِٗ ووبل تكىط ٍ لـسضزاًی  

 ثِ ٖول هی آیس.
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